
  

  נגב צפונינגב צפוני  ""מעברי�מעברי�""
  .יואבו בני שמעו�, שער הנגב :אזוריות מועצות �3ב תעסוקה למגזר הכפרי מרכזאנו 

   .יתתעסוקה ופרנסה לתושבי המועצות ברמה הפרטנית וברמה הקהילת בנושאי מסייעי�
  :נושל י המועצותנית� לראות ד� דרושי� זה באתר

  www.sng.org.il �שער הנגב ,www.yoav.org.il �יואב ,www.bns.org.il �בני שמעו�
  

  :קביעת פגישת ייעו!או /לבירור פרטי� ו

  dganithr@sng.org.il  85שלוחה  08�6892080 : מנהלנית �דגנית הירש
  
  

  הטיפ השבועי
  .הרבה פעמים מציאת משרה היא עניין של תזמון נכון

  ,שמרו על קשר עם כל אדם פוטנציאלי לכם, חדדו את אוזניכם, ערנייםהיו 

  .ולמדו לזהות ולנצל הזדמנויות שצצות בדרככם 

  
  

  8.09.8.092020.מעודכ� ליו�  מעודכ� ליו�    ��  ד� דרושי�ד� דרושי�
  רטות להל� מיועדות לנשי� וגברי� כאחתהמשרות המפו

  

  :שמעו�� בני. א.מ משרות באזור

  

  :יואב. א.מ משרות באזור

   

 :שער הנגב. א.מ משרות באזור

  ה טכנית/מזכיר  8�4740
  חצי משרה

  , יחסי אנוש טובי�, יכולת ניהול יומ�, שירותיות, ניסיו� אדמיניסטרטיבי �לקבו�
  .הגעה עצמית, ערב לפחות פעמיי� בשבוע� צ"נכונות לעבודה אחה, ע"י 6: היק� משרה

, נכונות ללמידה, Photoshop ,Illustrator � וכנות הידע וניסיו� ע� בת � לבית דפוס בנתיבות  ת/יקאיגרפ  8�4743
  .הגעה עצמית, 9:00�17:00, ע"י 5: היק� משרה, יחסי אנוש טובי�

  ת ייצור/מנהל  8�4713
בניהול ייצור כולל ניהול עובדי� ועבודה מול  לפחות שנות ניסיו� 3 �למפעל תעשייתי

  , יכולת עמידה בריבוי משימות ולחצי זמ�, יתרו� �נ"לימודי תעו, ובהח � ספקי�
  .הגעה עצמית, ע"י Office ,5 � שליטה מלאה ב, יכולת קבלת החלטות בתנאי אי ודאות

  ית/ב"מט  8�4723
  , )ית/ב"מט(ת לקשישי� /ניסיו� כמטפל � בני שמעו�. א.למספר יישובי� באזור מ

  . הגעה עצמית, אנוש טובי�יחסי , חיבור ואוריינטציה לתחו�

8�4736  
ת דיק� /רכז

  סטודנטי�
  חצי משרה

 , Excel ,PowerPoint �שליטה מלאה ב, תואר ראשו� ממוסד אקדמי מוכר � למכללה
, יחסי אנוש טובי� ותקשורת בינאישית, יכולת למידה גבוהה, אוריינטציה שירותית

  .הגעה עצמית, 12:00�16:00' ימי ג, 10:00�14:00' ה� 'א, ע"י 5, חריצות והתמדה, אחריות

  ת לימודי�/יוע!  8�4646
אוריינטציה מכירתית ועמידה , תואר ראשו� או במהל. לימודי� �למרכז מידע במכללה

  !דחו� ומיידי, הגעה עצמית, ימי שישיבו נכונות לעבודה מרובה בשעות הערב, ביעדי�

8�4737  
  ה מלווה/מדרי-
  'ו� 'א

  , חיבור לילדי�, יצירתיות ויוזמה, עדיפות לניסיו� קיבוצי, רקע בחינו. �לקבו�
  .הגעה עצמית, נכונות למשרה חלקית במהל. הלימודי� ומלאה בחופשי�

8�4738  
  ה/ה מוביל/מדרי-

  לנעורי�
ראש גדול , דינאמיות, יוזמה, תקשורת בינאישית טובה, ניסיו� בהדרכה �לקבו�

  .הגעה עצמית, בעיקר בשעות הערב משרה חלקיתנכונות ל, ויצירתיות

8�4728  
  אשת /איש

  תחזוקה ובניי�

, ניסיו� בעבודות בניי� הכוללות עבודה בגבס �לחברה פרטית בתחו� שיפוצי� ובנייה
  .יכולת הגעה עצמית, יכולת טכנית גבוהה, רצינות, ע�, ברזל, אינסטלציה, טיוח, ריצו�

8�4727  
  אשת /איש

  אחזקה
, גגות, מסגרות, צבע, אינסטלציה, ניסיו� וידע בתחו� המסגרות והשיפוצי� �טילעסק פר

  . הגעה עצמית, מגורי� באזור קרית גת,  יכולת עבודה בצוות, יכולת ניהולית

8�4726  
ת ייצור /עובד

  פרמצבטי
שנות  12, רצוי � ניסיו� בתחו� הייצור הפרמצבטי או המזו�, רקע טכני � למפעל תרופות

  . נכונות למשמרות, 7:00�16:00, ע"י 5, ידע בסיסי במחשב, גלית ברמה טובהאנ, לימוד

8�4741  
ת התעמלות /מדרי-

  וקידו� בריאות
  משרה חלקית

ניסיו� קוד� , חובה �פיזיותרפיה/ הכשרה בהדרכת פעילות גופנית � לעמותה למע� הקשיש
אדיבות , שירותיות, ת גבוהה ויחסי אנוש מעולי�תודעת מת� שירו, בעבודה ע� קשישי�

  !20/9/09 � הגשת מועמדות עד ה ,ב מכרז מפורט"מצ, וייצוגיות

  ת משמרת/מנהל  8�4744
  ,חובה �יכולת וניסיו� בעבודה  טכנית, הנדסאי מכונות/ טכנאי –למפעל אריזת ירקות 

  , עת צוות עובדי�יכולת הנ, אחריות, מוטיבציה לעבודה, ראש גדול, ניסיו� ניהולי
  .הגעה עצמית, ע"י 6, נכונות לעבודה במשמרות

  ת חינו-/מנהל  8�4541
  חצי משרה

ניסיו� , רקע בחינו., ניסיו� בניהול מערכת חינו. דומה, חובה � השכלה רלוונטית �לקבו�
  !דחו�. הגעה עצמית, יחסי אנוש טובי�, בניהול תקציב



  

  
  :המרכז/ הדרו�משרות באזור 

  
  ! ל"בחוות משר

  'ט�'ת ז/מדרי-  8�4540
  חצי משרה

נכונות לעבודה , תקשורת בינאישית טובה, ניסיו� קוד� בהדרכה, רקע בחינו. �לקבו�
  !דחו�, אפשרות למגורי� במקו�, נכונות למשרה מלאה בחופשי�, ערב� צ"בשעות אחה

8�4720  
  ת /רכז

  ס למשפטי�"בי
  משרה 75%

ניסיו� בעבודת , יכולת ניהולית וארגונית מוכחת, חובה �השכלה אקדמית �למכללת ספיר

, אנגלית ברמה גבוהה, תודעת מת� שירות, Office �שליטה מלאה ב, מיניסטרטיביתאד
רשאי� להגיש מועמדות עובדי� השוהי�  ,יחסי אנוש טובי�, "מכלול"יתרו� לידע וניסיו� ב

  ! 11:00בשעה  09/831/ �הגשת מועמדות עד ה .שני� 3בתפקיד הנוכחי לפחות 

  ת לנוי/עובד  8�4731
  , יכולת עבודה פיזית קשה, רישיו� לטרקטור, בודות גינו� ציבוריניסיו� בע �לקבו�

  .הגעה עצמית, יש אפשרות למגורי� במקו�, התחייבות לשנה לפחות', ו�'א: ע"י

8�4719  
  ת /אחראי

  מלאכת יד
  משרה 60%

הסמכה ובקיאות לעבודה בתחו� מלאכת היד בכלל , הכשרה � לעמותה למע� הקשיש
ניסיו� קוד� בתחו� , חובה�ניסיו� קוד� בתחו� מלאכת יד, ולגמלאי� מוגבלי� בפרט

הפעלת  כושר ניהולי ויכולת, חובה–הצרכי� המיוחדי� של אוכלוסיית הגמלאי� 
  ! 5/9/09 �הגשת מועמדות עד ה, ב מכרז מפורט"מצ, מתנדבי�

8�4718  
  ת /מדרי-
  ציור/ קרמיקה

  משרה 60%

הציור בכלל /ודה בתחו� הקרמיקההסמכה ובקיאות לעב, הכשרה � לעמותה למע� הקשיש
   ,חובה–הציור / ניסיו� קוד� בתחו� הוראת הקרמיקה, ולגמלאי� מוגבלי� בפרט

  . 7:30�12:30, ע"י 5 ,� שירות גבוהה ויחסי אנוש מעולי�תודעת מת
  ! 5/9/09 �הגשת מועמדות עד ה, ב מכרז מפורט"מצ

8�4717  
ת תרבות חברה /רכז

  אב בית/וא�
  משרה 60%

מוכח בארגו�  �ניסיו, ניסיו� קוד� בתחו� התרבות והחברה � למע� הקשיש לעמותה
, יתרו� לרקע מקצועי בתחו� התרבות והחברה ,יכולת ניהולית מוכחת, אירועי�  למבוגרי�

צ פעמיי� "נכונות לעבודה בשעות אחה, חובה Excel � שליטה מלאה ביישומי מחשב וב
  ! 5/9/09 � ה הגשת מועמדות עד, ב מכרז מפורט"מצ ,בשבוע

  ות/סוקרי�  8�4716
   תזמנימשרה 

  ,אחריות, כושר ביטוי, יכולת ייצוגית �"קוני� באהבה משדרות ועוט� עזה"לפרויקט 
  !מיידי ודחו�, זמני עד תו� הפרויקט, 9:00�16:00, ע"י 5, נכונות להליכה מרובה

  ת איכות/מבקר  8�4698
  , רצוי �ניסיו� בתחו�, חובה �ת ביוטכנולוגיה/השכלה כהנדסאי � למפעל קיבוצי

  , אנגלית ברמה גבוהה, יכולת למידה, יחסי אנוש טובי�, נכונות לעבודה בקו ייצור
  .הגעה עצמית, נכונות לעבודה בשעות נוספות לפי צור., 8:00�17:00, ע"י 5, שליטה במחשב

  ות/אח  8�4721
  משרה 1/3

  , יתרו� � במרפאה קיבוצית ניסיו�, ניסיו� מוכח, ת/ות מוסמ./אח �למרפאה בקיבו�
  .הגעה עצמית, 7:00�14:00, נכונות ליומיי� בשבוע, יחסי אנוש מעולי�, תודעת מת� שירות

  ליווי נפגעי נפש  8�4725
  משרה חלקית

תקשורת , רצו� לתרו�, לפי תכנית שיקומית 40�60נכונות ליווי נפגעי נפש בגילאי  �לקיבו�
  .הגעה עצמית, שעות שבועיות 3, צ"בוע בשעות אחהיומיי� בשלנכונות , בינאישית מעולה

8�4722  
  ת /אחראי

  דסק ייצוא
תודעת מת� , חובה �ניסיו� בתחו� ייבוא ייצוא, חובה �אנגלית ברמה גבוהה � למפעל קיבוצי

  .הגעה עצמית, סדר וארגו�, יכולת עבודה בריבוי משימות ולחצי זמ�, שירות

  ת חשבונות/מנהל  8�4724
  ,"חשבשבת"� יתרו� משמעותי לניסיו� ב, ניסיו� בתחו�, 2או  1ח סוג "הנה �לבית אריזה

  .הגעה עצמית, 8:00�16:00,  לפי צור.' נכונות לעבודה בימי ו, ע"י 5

  ש"ל גד"מנכ  8�4742
, ניסיו� מוכח בניהול מערכת חקלאית, חובה � השכלה אקדמאית בתחו� החקלאות �לקבו�
, יכולת מנהיגות והובלת צוות, ידע בתמחיר, ניהול תקציב, התנהלות כלכלית עסקיתידע ב

  .  יתרו� �הבנת מערכת קיבוצית, ות קורס דירקטורי�/עדיפות לבוגרי

8�4739  
  ת /עובד

  תחנת דלק
, נכונות לעבודה במשמרות כולל סופי שבוע, יחסי אנוש טובי�, שירותיות � לתחנת דלק

  .הגעה עצמית, לחיילי� משוחררי� ר כעבודה מועדפתמוכ, +18מתאי� לבני 

8�4732  
אשת מכירות /איש

ושירות לקוחות 
  לדסק הולנד

, ברמת טובה –אנגלית או עברית , פלמית ברמת שפת א�/הולנדיתדוברי  � לחברה באשדוד
לא דרוש ניסיו� , גבוהה תשירותייכולת , באינטרנטובסביבה ממוחשבת מלאה שליטה 

  .הגעה עצמית, מגורי� באזור אשדוד, !על חשבו� החברההכשרה  �קוד� 

  ות ייצור/עובדי  8�4733
   ,יכולת עבדוה בצוות, זיתיכולת עבודה פי, רקע טכני � לחברה באשדוד

  .הגעה עצמית, מגורי� באזור אשדוד, )עבודה מועדפת(לחיילי� משוחררי� ג� מתאי� 

8�4734  
  ת /עובד

  ביצועיסט/ הפקה

 יתרו� לבעלי ניסיו� בעבודה, Dreamweaver ,HTML: שליטה ב �בהחו � לחברה באשדוד

יתרו� לבעלי ניסיו� עבודה ע� וידאו , Photoshop ,Flash  ,Freehandתוכנותע� 
  .הגעה עצמית, מגורי� באזור אשדוד, חובה –גבוהה  אנגלית ברמה , וסאונד

8�4735  

אשת מכירות /איש
קוחות ושירות ל

, לדסק הונגריה
  בולגריה, רומניה

ברמת  –אנגלית או עברית , ת ברמת שפת א�בולגרי /תרומני /תהונגרי � לחברה באשדוד
לא דרוש , גבוהה תשירותייכולת , באינטרנטובסביבה ממוחשבת מלאה שליטה , טובה

  .הגעה עצמית, מגורי� באזור אשדוד, הכשרה על חשבו� החברה �ניסיו� קוד� 

8�4700  
ת חווה /מנהל

  חקלאית באפריקה

  , ל"רצוי ניסיו� בחו, ניסיו� רב בגידול פרחי� וירקות � ל"לחברת פרוייקטי� בחו
  , נכונות להעתקת מגורי� לאפריקה, יתרו� לספרדית, חובה � אנגלית ברמה גבוהה

  !דחו� .נכונות לחוזה עבודה של שנתיי�



  

  
  :ספר המשרהמ+בציו� ש� חיי� קורות לשליחת

  רכזת השמה �  נועה בהיר

  noab@sng.org.il  :ל"דוא
  08�6848477: פקס  87שלוחה  08�6892080 :'טל

  
  

  

  :לצור- חיפוש עבודה  מומלצי� לבדיקה � תרי� של שותפי מעברי�א            

  www.eshkol.info  :"אשכול מרחבי� � מעברי�"אתר ����                         

  www.startup7.org.il  ":אפ� סטארט"הצעירי� חברת אתר ����                      

  www.or1.org.il  ":תנועת אור"אתר ����                         

  www.dromi.co.il  ":דרומי"אתר ����

  www.netivim.org.il: דרותבש "נתיבי�"אתר מרכז ����

  www.sapir.ac.il:  ספירהמרכז התעסוקתי של מכללת אתר  ����

   www.taasuka.gov.il  :אתר לשכת התעסוקה����
  

  ilco.videojob .www. :  אתר נוס� שווה בדיקה ����

  
  
  
  

  מפגש מת� כלי� לחיפוש עבודהמפגש מת� כלי� לחיפוש עבודהמפגש מת� כלי� לחיפוש עבודה
  

  26.8.09 �ה רביעיביו�  י�המפגש הקרוב יתקי

  )בתיאו� טלפוני(  09:30 –14:00: בשעות

  23.9.09   � המפגש הבא יתקיי� ביו� רביעי ה

    :מטרת המפגש          
  .ופיתוח יכולת ניהול עצמי בשוק העבודה לחיפוש עבודה מת� כלי� וטיפי� מעשיי�           

  :תוכ� המפגש
  ,דרכי� כדאיות, אפשריי�ערוצי�  �אסטרטגיות לחיפוש עבודה �
  . בדיקת הזדמנויות ועוד ,קביעת מטרות אפשריות    

  .ד� מלווה+ הדרכה בכתיבת קורות חיי� �

  . כללי� וטיפי� בסיסיי� �הכנה ראשונית לראיו� עבודה  �

  ".  מעברי�"חשיפה לשירותי  �

  .לפגישה אישית בתו� המפגש, בתיאו� מראש, אפשרות להישאר�
  

  ת בתהלי- חיפוש עבודה ת בתהלי- חיפוש עבודה //שנמצאשנמצא  מומל! לכל מימומל! לכל מי

  !!ת בטיפי� מעשיי�ת בטיפי� מעשיי�//ומעוניי�ומעוניי�

  
  .09:30 �14:00בשעות  , אחת לחודש, יו� רביעי   :ימי� ושעות

  .איבי�, ס ארנו�"מתנ, "מעברי�"ב   :מיקו�

   �ליצור קשר ע� דגניתלהרשמה ובירורי� נית�                                             
 .85שלוחה  08�6892080: בטלפו�

  



  

  

  
  
  

  מדריך התעמלות וקידום בריאותמכרז לתפקיד 
  העמותה למען הקשיש שער הנגב

  

  
  תוכן העיסוק

  
התאמה הפעילות והדרכת הגמלאים העצמאיים : הכוללת יות/עבודה ישירה עם הגמלאים

כנית ייעוץ בהכנת תו, הערכה ואבחון פיזיים של המשתתף, מקצועי-השתתפות בצוות רב, והמוגבלים
  .דואג לפיתוח תחומי הפעלה חדשים, היום ייעוץ בתכנון פעילויות מרכז, טיפול ומעקב למשתתף

 
  

  דרישות התפקיד
  

 )פיזיותרפיסט/ מדריך לפעילות גופנית (במקצוע הסמכה , ת הכשרה/בעל .1

 בעבודה עם זקניםניסיון קודם  .2
 .תודעת מתן שירות גבוהה ויחסי אנוש מעולים .3

 .ייצוגיותאדיבות ו, שירותיות .4

 .יוזמה ויכולת עבודה עצמאית ובצוות .5

 . שליטה טובה בעברית .6

  .יכולת הגעה עצמית .7
  
  

  .                         8:00-13:00', ה-'ימים א, משרה 60% -כ :היקף משרה •
 .2009 נובמבר: תחילת עבודה •

 
  

   ! 2009/920/עד לתאריך , הגשת מועמדות בצירוף קורות חיים
  .תחילת אוקטובר/ ספטמבר תחילת עבודה בסוף

 noab@sng.org.il: למייל
  בצירוף שם המשרה  08-6848477: או לפקס

 

  



  

  

  

  
  

  ת מלאכת יד/מכרז לתפקיד אחראי
  העמותה למען הקשיש שער הנגב

  

  
  תוכן העיסוק

  
  : עבודה ישירה עם הגמלאים הכוללת .1

 . אבחון יכולת עבודה של הגמלאי .1.1
 . התאמת עבודה לגמלאי .1.2
 . מלאי במלאכת יד בסדנת המלאכההדרכת הג .1.3
 .קשר אישי עם הגמלאי וגימור המוצרים .1.4
 .מלאכה לכלל הגמלאים במרכזמגוון תחומי ופיתוח יצירת  .1.5
 . מלאכת היד השונות תיובפעילו הגמלאימעקב אחר השתלבות  .1.6
במרכז באמצעות אחריות על כלל מדריכי חוגי היצירה במרכז בניית תוכנית הפעלה  .1.7

 .).'וכו, קרמיקה, ציור(
 . של המרכז העוקב אחר השתלבות הגמלאי בפעילות מקצועי- השתתפות בצוות רב .2
  .הדרכה של העובדים והמתנדבים המסייעים בהפעלה של מלאכות יד .3

  
  דרישות התפקיד

  
הסמכה ובקיאות לעבודה בתחום מלאכת היד בכלל ולגמלאים מוגבלים , ת הכשרה/בעל .1

 ).ל"ת קורסי אש/בוגר, מורה(בפרט 

 .חובה- יון קודם בתחום מלאכת ידניס .2

 . חובה–ניסיון קודם בתחום הצרכים המיוחדים של אוכלוסיית הגמלאים  .3

 .חובה–כושר ניהולי ויכולת הפעלת מתנדבים  .4

 .סבלנות רבה, יכולת עבודה בתנאי לחץ וריבוי משימות .5

 .סדר וארגון .6

 .תודעת מתן שירות גבוהה ויחסי אנוש מעולים .7

 .וגיותאדיבות וייצ, שירותיות .8
 .יוזמה ויכולת עבודה עצמאית ובצוות .9

 . שליטה טובה בעברית .10
  .יכולת הגעה עצמית .11

  
  

  .                         7:30-12:30', ה-'ימים א, משרה 60% :היקף משרה •
 2009 סוף ספטמבר תחילת אוקטובר: תחילת עבודה •

  - שער הנגב על בסיס התאמה לדרישות . א.תינתן עדיפות לתושבי מ - 
  
  

   ! 2009/95/עד לתאריך , הגשת מועמדות בצירוף קורות חיים
  תחילת אוקטובר -תחילת עבודה סוף ספטמבר

  noab@sng.org.il: למייל
  בצירוף שם המשרה  08-6848477: או לפקס

 
 

  
  
 

  
  



  

  

  
  

  ב בית/ואם חברהתרבות  ת/מכרז לתפקיד רכז
  ן הקשיש שער הנגבהעמותה למע

  
  

  תוכן העיסוק
 

 . ואירועים מיוחדים חגים, ימי עיון, ארגון אירועי תרבות במרכז .1
 קבלת משתתפים חדשים במרכז ורישום אישי לקורסים תוך שמירה על  .2
  . קשר אישי עם חברים רשומים ופוטנציאליים            

  .להעדפותיהם בשיתוף עם המשתתפים והיענותנופשונים וארגון טיולי בוקר  .3
  .השנתי והחודשיהפעילויות לוח ת צת על הפואחרי .4
  שיחה והאזנה , גינון, בריאות קידום, ליווי אישי=מתנדבים(מתנדבים במרכז על הת ואחרי .5

  .)'למוזיקה וכו          
  .פיתוח פעילויות לקשישים מוגבלים .6
 ילותמקצועי של המרכז העוקב אחר השתלבות הגמלאי בפע- השתתפות בצוות רב .7
 , הזמנת בעלי מקצוע, לניקיון, למבנה, אחראיות לציוד: אחריות לתחזוקה שוטפת של הבית .8

  .הכנת חדרי פעילות, ציוד וחומרים          
  

  הבריאות למדעי עדיפות ,בזקנה לימודי רקע

  דרישות התפקידי
  
 .למבוגרים  מוכח בארגון אירועים  ןניסיו, ניסיון קודם בתחום התרבות והחברה .1

 . יכולת ניהולית מוכחת .2

 .יתרון לבעלי רקע מקצועי בתחום התרבות והחברה .3
ובצרכים המיוחדים של ) ל"ת קורסי אש/בוגר( הזקנהת רקע לימודי בתחום /יתרון לבעל .4

 .אוכלוסיית הקשישים
  חובה Excel - שליטה מלאה ביישומי מחשב וב .5

  .יכולת הפעלת וארגון מתנדבים .6
  .אנוש מעוליםתודעת מתן שירות גבוהה ויחסי  .7

  .אדיבות וייצוגיות, שירותיות, אסרטיביות .8
 . יצירתיות, יוזמה .9

  .יכולת עבודה עצמאית ובצוות .10
  . יכולת ארגון מעולה .11

 .יכולת עבודה בתנאי לחץ וריבוי משימות .12

  .סבלנות רבה .13

 .שליטה טובה בעברית .14

 .יכולת הגעה עצמית .15

  .צ פעמיים בשבוע"נכונות לעבודה בשעות אחה .16
  

  :היקף משרה
  . 7:30-12:30', ה- 'ימים א, משרה 60% בשלב ראשון

  .                         פעמיים בשבוע, צ"שעות אחה 3הכוללים הפעלה בת , משרה 100% בשלב שני
  .2009 אוקטובר-סוף ספטמבר : תחילת עבודה

  
  - שער הנגב על בסיס התאמה לדרישות . א.תינתן עדיפות לתושבי מ - 

  

   2009/95/עד לתאריך , קורות חיים הגשת מועמדות בצירוף
  noab@sng.org.il: למייל

  בצירוף שם המשרה  08-6848477: או לפקס
 
 



  

 ער ארגון -
-  
-  

-  
 במרכז אירועים ,וטיולים חג בי -

  
  ציור/ת קרמיקה /מדריךמכרז לתפקיד 

  העמותה למען הקשיש שער הנגב

  

  
  

  תוכן העיסוק
  

התאמה עבודה והדרכת הגמלאים העצמאיים : הכוללת יות/עבודה ישירה עם הגמלאים
  .גימור המוצרים, קשר אישי עם הגמלאים, הציור/ והמוגבלים בסדנת הקרמיקה

 
  

  דרישות התפקיד
  

בכלל ולגמלאים מוגבלים  הציור/הקרמיקההסמכה ובקיאות לעבודה בתחום , ת הכשרה/בעל .1
 ).עדיפות ןתינת ל"סי אשת קור/בוגר, מורהל(בפרט 

 .חובה-הציור / הוראת הקרמיקהניסיון קודם בתחום  .2
 .תודעת מתן שירות גבוהה ויחסי אנוש מעולים .3
 .אדיבות וייצוגיות, שירותיות .4
 .יוזמה ויכולת עבודה עצמאית ובצוות .5
 . שליטה טובה בעברית .6
  .יכולת הגעה עצמית .7

  
  

  .                         7:30-12:30', ה- 'ימים א, משרה 60% עד :היקף משרה •
 2009 נובמבר –אוקטובר : תחילת עבודה •
  
  
 
 

  - שער הנגב על בסיס התאמה לדרישות . א.תינתן עדיפות לתושבי מ - 
 
 

   , 2009/95/עד לתאריך , הגשת מועמדות בצירוף קורות חיים
  .תחילת אוקטובר /תחילת עבודה בסוף ספטמבר

 noab@sng.org.il: למייל
  בצירוף שם המשרה  08-6848477: או לפקס

 

  
  


