
 

   

  הטיפ השבועי

  נגב צפונינגב צפוני  --  ""מעבריםמעברים""
  .יואבו בני שמעון, שער הנגב :אזוריות מועצות 3בשותפות של  תעסוקה למגזר הכפרי פרויקט

   .יתהקהילתותעסוקה ופרנסה לתושבי המועצות ברמה הפרטנית  בנושאי מסייעים
  :נושל י המועצותניתן לראות דף דרושים זה באתר

  www.sng.org.il -שער הנגב   www.yoav.org.il -יואב   www.bns.org.il -בני שמעון
  

  :קביעת פגישת ייעוץלהיכרות ו
  dganithr@sng.org.il  85שלוחה  08-6892080 : מנהלנית -דגנית הירש

  
  

  

  

  , בבואכם לראיון העבודה אל תצאו מנקודת הנחה שקורות החיים וההמלצות ידברו בעד עצמם

  .למדו להעריך את כישוריכם ושננו לעצמכם את יתרונותיכם לתפקיד אליו אתם מתראיינים

  
  

  10.09.10.092929.    ליוםליוםמעודכן מעודכן   --  דף דרושיםדף דרושים
  .מיועדות לנשים וגברים כאחתהמשרות המפורטות להלן 

  

   :יואב. א.מ משרות באזור

  
  :שמעון- בני. א.מ משרות באזור

10-4854  
  ית /בקר

  לחדר שידור

, שידורים דיגיטליים/ RF/ אודיו/ ידע וניסיון בתחום וידאו - לחברת תקשורת בינלאומית
, Office -שליטה ב, אנגלית ברמה גבוהה, יתרון-ת אלקטרוניקה או מחשבים/הנדסאי

  , יות/מתאים גם לסטודנטים, שבתות וחגים, ל לילותנכונות לעבודה במשמרות כול
  .הגעה עצמית, מגורים באזור

  ות/חונכים  10-4846
  משרה חלקית

רצון לתת , רגישות ויכולת יצירת קשר בינאישי -ל בקהילה"לעבודה עם נפגעי נפש נכי צה
  .תהגעה עצמי, שעות שבועיות 6, נכונות לקבלת הדרכה, יכולת הקשבה ואמפתיה, ולסייע

10-4573  
ת /מנהל

  טכני/תפעול

  , הנדסי מכונות/ מהנדס - )פיצוח שקדים ובית בד, מנפטה(לתעשייה חקלאית 
  , חובה - הבנה ורקע טכני, ניסיון מוכח בניהול תפעול או ניהול טכני במפעל תעשייתי

  , יתרון משמעותי - ספרדית, שליטה גבוהה באנגלית, ניסיון בניהול צוות עובדים
  , יואב. א.עדיפות למגורים באזור מ, ודה בשעות לא שגרתיות לפי צורךנכונות לעב

  !מיידי ודחוף. הגעה עצמית

10-4822  
  ת /מנהל

  חוות לולים

יכולת עבודה עם מערכת , יתרון -ניסיון וידע בניהול חוות עופות -לעסק פרטי במושב
  ,  נכונות ללמידה, רצינות, אחריות, ראש גדול, ח"חיבור וניסיון בעבודה עם בע, ממוחשבת

  .הגעה עצמית, יואב. א.מ עדיפות למגורים באזור, יכולת טיפול בתקלות

  ממונה בטיחות  10-4829
  חצי משרה

, שנים 5ניסיון כממונה בטיחות בתעשייה לפחות  - בתחום הפלסטיקהלמפעל תעשייתי 
  ,הלייזר וקרינ, גם בתחום ממונה בטיחות אש העבודהתעודת ממונה בטיחות ממשרד 

  סמכותיות , רצינות, אחריות, Office - שליטה ב, אנגלית ברמה גבוהה, רקע טכני
  .הגעה עצמית, ויחסי אנוש טובים

  'ו-'ה א/מדריך  10-4737
  משרה 70%

  ,מתאים גם לסטודנטים, יצירתיות ויוזמה, עדיפות לניסיון קיבוצי, רקע בחינוך -לקבוץ
  !דחוף ומיידי. הגעה עצמית, 18:00יום בשבוע עד , 10:00-16:00: היקף משרה

  ות/מדריכים  10-4841
  , חיבור לילדים ובני נוער, בהדרכה עשיר ניסיון ורקע - לארגון חברתי

  . חובה -רכב, יכולת הפעלת קייטנות בחגים ובחופשות

10-4833  
ות /יםמטפל

  בקשישים

, שירותיות, יכולת הכלה, קשישים סיעודיים חיבור לעבודה עם - ש"לבית אבות סיעודי בב
  , נכונות לקבלת הכשרה והדרכה, יכולת עבודת בצוות, ימתיכולת עבודה פיזית מסו

  , אפשרות לעבודה במשמרות לילה וצהריים, 6:00-14:00, ע"י 5: היקף משרה
  !יש אפשרות להסעה מאורגנת, עדיפות למגורים באזור באר שבע

10-4810  
  ניף ות לס/עובדים
  קפה -בית

, תודעת מתן שירות, לאחר שירות צבאי –למגוון תפקידים בסניף חדש של בית קפה 
  , 16:00-24:00, 8:00-16:00: נכונות לעבודה במשמרות, יכולת עבודה בצוות

  .הגעה עצמית, מתאים גם לסטודנטים

  ת אחזקה /טכנאי  10-4823
, הנדסאי מכונות או חשמל/טכנאיעדיפות ל, רישיון חשמלאי - למפעל תעשייתי בנתיבות

,  7:00-23:00, 23:00-15:00, 15:00-7:00 -נכונות למשמרות, שנים בתעשייה 3ניסיון של 
  . הגעה עצמית, מגורים באזור נתיבות

10-4824  
ת דודי /מפעיל

  קיטור
  , רלוונטי בתעשייהניסיון , רישיון להפעלת דודי קיטור -למפעל תעשייתי

  .הגעה עצמית, יחסי אנוש טובים, התמדה, רצינות, צורךנכונות להקפצות לפי 



 

  

  :שער הנגב. א.מ משרות באזור

  

  :המרכז/ הדרוםמשרות באזור 

  
  

  :מספר+ בציון שם המשרה  חיים קורות לשליחת
  

  רכזת השתלבות בתעסוקה -נועה בהיר 
noab@sng.org.il  

    87שלוחה  08-6892080 :'טל
  08-6848477: פקס

10-4852  
ת קהילה /מנהל

  לאגודה
  חצי משרה

  , הבנת המערכת הניהולית והפיננסית, יכולת ניהולית -לאגודה קהילתית בקיבוץ
  , ניסיון בניהול מערכות דומות, הפעלתו ובקרתו, ניסיון בבניית תקציב

, יוזמה ויכולת תגובה למציאות משתנה, ת הנעת תהליכים חברתיים וקהילתייםיכול
     !15.11.09 -הגשת מועמדות עד ה -ב מכרז מפורט"רצ, שליטה במחשב

10-4853  
  ת /עובד

  מחלקת הפקה
  , אחריות, חריצות, יכולת עבודה פיזית בסביבה רטובה -למפעל בתחום החקלאות

  !מיידי. הגעה עצמית, יתרון - רישיון למלגזה, חובה -ברישיון רכ, יכולת עבודה בצוות

  ה/מציל  10-4848
ת בריכות /ה ומפעיל/תעודת מציל -)נשים(למרכז ההידרותרפי לעבודה עם המגזר הדתי 

  .  הגעה עצמית, שעות שבועיות 40, נכונות לעבודה במשמרות, ת/מוסמך

  ות/חונכים  10-4846
  משרה חלקית

רצון לתת , רגישות ויכולת יצירת קשר בינאישי -ל בקהילה"י צהלעבודה עם נפגעי נפש נכ
  .הגעה עצמית, שעות שבועיות 6, נכונות לקבלת הדרכה, יכולת הקשבה ואמפתיה, ולסייע

  ת/ה וסוקר/מזכיר  10-4849
  תזמנימשרה 

  , ניסיון בעבודה אדמיניסטרטיבית - ים באהבה משדרות ועוטף עזהקונלפרויקט 

  !מיידי ודחוף. הגעה עצמית, Excel -ניסיון ב, ידע במחשב, יחסי אנוש טובים

  ת קהילה /מנהל  10-4839
  חלקית משרה

ניסיון מוכח בתפקיד ציבורי , השכלה פורמאלית רלוונטית - לאגודה קהילתית קיבוצית
, ידע וניסיון מוכח בניהול תקציב, יתרון לניסיון בניהול קהילה או אגודה קיבוצית, הנהגתי

  ! 5.11.09 -עד ה הגשת מועמדות -ב מכרז מפורט"צר, ית וראייה מערכתיתהבנה קהילת

10-4828  
  ת /מזכיר

  ייבוא ייצוא

 - ו Outdoor(ל בתחום המטיילים והאופניים "לחברה לפיתוח ייצור ושיווק מוצרים לחו
bike( - חובה-אנגלית ברמה גבוהה, רקע וניסיון בתחום ייצוא ייבוא ,  

  , שליטה ביישומי מחשב, יכולת למידה גבוהה ,רטיביתניסיון בעבודה אדמיניסט
  !דחוף ומיידי. הגעה עצמית, ע"י 5: היקף משרה, ח"ידע בהנה

10-4845  
ות מכירות /נציגי

  טלפוניים

משמרות בשבוע  4נכונות ל , יתרון - רקע וניסיון במכירות - לחברת בתחום התקשורת
  , לפחות בשבוע ערב אחתנכונות למשמרת , 15:00-21:00, 9:00-15:00: לפחות

  !מיידי ודחוף, הגעה עצמית, מתאים גם לסטודנטים, לסירוגין' ימי ו

  'ו-'ה א/מדריך  10-4842
  משרה 1/3

יום , 16:00-19:30' יום ג, 12:00-16:00' יכולת הגעה ביום א, ניסיון ורקע בהדרכה -לקבוץ
  .הגעה עצמית, נטיםמתאים גם לסטוד, נכונות למשרה מלאה בחופשים, 13:00-15:00' ו

  אשת אחזקה/איש  10-4831
, חובה -ידע באינסטלציה, יתרון לניסיון בקיבוץ -ניסיון מוכח התחום האחזקה -לקבוץ

  , יחסי אנוש טובים, תודעת מתן שירות גבוהה, יתרון -היכרות עם מערכות חימום בגז
  .הגעה עצמית

10-4814  
אשת אחזקה /איש

  ומסגרות
  , עבודת צוות, חובה - ידע בריתוך ומסגרות, ון בעבודת אחזקהניסי - למפעל קיבוצי

  !מיידי ודחוף, 7:00-17:00, ע"י 6: היקף משרה

  ת מכירות/מתאם  10-4885

, חובה -תואר ראשון במנהל עסקים או שיווק -עמק האלהבלחברת תקשורת בינלאומית 
, יחסי אנוש טובים ,שליטה ביישומי מחשב, בתחום יתרון לניסיון, חובה -אנגלית שפת אם

  .הגעה עצמית, עבודת צוותיכולת  ,אחריות ,יכולת למידה גבוהה

10-4659  
  ת /אחראי

  מערכות קירור
ניסיון , רישיון חשמלאי מוסמך,  ומיזוג קירור הנדסאי/טכנאי - למפעל באזור שדרות
  .הגעה עצמית, לסירוגין' ימי ו-ללא משמרות –משרה מלאה , יתרון -בעבודה במפעל מזון

10-4838  
 - ה/בכיר ה/מפעיל

  אחראי קו

יתרון לניסיון במפעל , ניסיון מוכח כמפעיל מכונה במפעל תעשייתי -למפעל מזון בדרום
  , שעות 12נכונות למשמרות של , יתרון -ניסיון כראש צוות או אחראי קו, מזון

  . הגעה עצמית ',ה- 'א, יחסי אנוש מצוינים, יכולת הובלת צוות



 

  
  

   

  RReellooccaattiioonn  --לל  ותות//םםדרושידרושי
  

  ל"וית לניהול פעילות חקלאית בח/אגרונום
  .אוריינטציה ניהולית, ל"ניסיון בעבודה בהקמה וניהול של פרויקטים חקלאיים בחו, רקע וניסיון מקצועי

  
 לכרמי מאכלמומחה 

  .נכונות להעתקת מקום מגורים, לעבודה מול שווקים תחרותיים, ית בעל היכרות עם התחום הספציפי/אגרונום
  

 ה לפעילות חקלאית גדולה באפריקה/ת בכיר/מנהל
  .יתרון - שפות נוספות, אנגלית ברמה גבוהה, יתרון משמעותי -יסיון קודם באפריקהנ

  

  !ל לשנה לפחות"נכונות להעתקת מגורים לחו •

noab@sng.org.il 
  

  

  

  
  

  

 

  

  
  ות/ות פרילאנסרים/דרושים

  מיקור חוץ ויזמות, ת בחברה לפרויקטים/לעבודה כעצמאי
  

  -מכירת תוכנות לעסקים קטנים ובינוניים .1
  .אמצע נובמבר -תחילת עבודה, רצוי רקע בתעשייה וניהול, לת מכירה והבנה במחשביםיכו

  

 - תמיכה טכנית ותפעולית .2

הכוללת  Accessלחבילת תוכנות מבוססת . תוספות ומודולים אפיוני ,תמיכה, הדרכה, התקנה

CRM ,רצוי ידע ברשתות. עץ מוצר, ניהול מלאי, ניהול לקוחות.  
  

noab@sng.org.il  
  

  
  

  

  
  :לצורך חיפוש עבודה  מומלצים לבדיקה - תרים של שותפי מעבריםא

  www.eshkol.info  :"אשכול מרחבים -מעברים" ����                         

  www.startup7.org.il  ":אפ-סטארט"הצעירים חברת ����                        

  www.or1.org.il":  תנועת אור" ����                           

  www.dromi.co.il  ":דרומי" ����

  www.sapir.ac.il:  ספירהמרכז התעסוקתי של מכללת  ����

   www.taasuka.gov.il  :לשכת התעסוקה ����

  ilco.taasuka.www. :  אתר נוסף שווה בדיקה ����      



 

  
   
   
   
   
   

  מפגש מתן כלים לחיפוש עבודהמפגש מתן כלים לחיפוש עבודהמפגש מתן כלים לחיפוש עבודה

  0911.25. -ה רביעיביום  המפגש הקרוב יתקיים        

  )בתיאום טלפוני(  09:30 –14:00: בשעות      

  23.12.09   -המפגש הבא יתקיים ביום רביעי ה      

                       

    :מטרת המפגש

  .מתן כלים וטיפים מעשיים לחיפוש עבודה ופיתוח יכולת ניהול עצמי בשוק העבודה        

           

  :תוכן המפגש

  ,דרכים כדאיות, ערוצי חיפוש - אסטרטגיות לחיפוש עבודה      ����

  . בדיקת הזדמנויות ועוד ,קביעת מטרות אפשריות           

  .רכה בכתיבת קורות חייםהד      ����

  . כללים וטיפים בסיסיים -הכנה ראשונית לראיון עבודה        ����

  .  חשיפה לסל שירותי מעברים       ����

  .לפגישה אישית בתום המפגש, בתיאום מראש, אפשרות להישאר      ����

  

  ת בתהליך חיפוש עבודה ת בתהליך חיפוש עבודה //מומלץ לכל מי שנמצאמומלץ לכל מי שנמצא

  !!ת בטיפים מעשייםת בטיפים מעשיים//ומעונייןומעוניין

  

  .09:30 - 14:00בשעות  , וחצי אחת לחודש, יום רביעי   :ימים ושעות

  .איבים, ס ארנון"מתנ, "מעברים"ב   :מיקום

 .85שלוחה  08-6892080 דגנית -להרשמה

  

  



 

  
  
  
  
  

  מכרז למנהל קהילה של האגודה
  

  :דרישות התפקיד לניהול המערכת המוניציפאלית של הישוב
  

בישוב הכולל   םיציפלים והקהילתייאחראי לניהול ופעילות מערכת השירותים המונ )1
  .בכפוף להגדרות ועד האגודה, כאגודה מוניציפאלית,שכונה קהילתית

  .תקצוב המערכת ובקרה על הביצוע בהתאם )2

 .פיקוח והכוונה של נותני השרות למיניהם )3

 .לווי תכנון ומעקב ביצוע על פרויקטים לטווח ארוך )4

 .קשרי חוץ עם מוסדות ובעיקר עם המועצה האזורית )5

 .קשר שוטף עם הנהלת הקיבוץ )6

  
  

  :הכישורים הדרושים
  

  .יכולת ניהול ארגונית  )1

 .יחסי אנוש טובים ויכולת הפעלת עובדים )2

 .הבנת המערכת הניהולית והפיננסית )3

 .הפעלתו ובקרתו,בהכנת תקציב ןניסיו )4

 .במערכות קודמות הרלבנטיות לתפקיד ןניסיו )5

 .יכולת הנעת תהליכים חברתיים וקהילתיים )6

 .ה ויכולת תגובה למציאות משתנהיוזמ )7

 .     שליטה במערכות מיחשוב )8

  
  .ר ולועד האגודה "מנהל הקהילה כפוף ליו

  .משרה להתחלה מיידית 1/2 - התפקיד ב
  
  
  

  noab@sng.org.il   ח למייל"נא להעביר קו
  

  .15/11/09  עד - מועד להגשת המועמדות
  

  .תתכן דרישה למבחני התאמה
  

  
  
  



 

   

    2009, אוקטובר 22                                                                        

  ה/דרוש

   קיבוציתת קהילה של אגודה קהילתית /מנהל

  :תפקידה תיאור תוכן

  .תהליכים אסטרטגיים קהילתייםוהובלת , המערכת הקהילתית ומוסדות האגודה סיוע בהקמת .1

 .תניהולו וביצוע בקרה שוטפ, בניית התקציב .2

 מערכות שירות שבהנהלת , ועדות(פיקוח ובקרה שוטפת על מוסדות וענפי האגודה , ניהול .3

  ).'האגודה וכו    

 .יישום ומעקב של החלטות בנושאים הקשורים לתחום הקהילתי והמוניציפאלי  .4

 )'משרדי ממשלה וכו, מועצה(עם גורמי חוץ ו פ עם מוסדות הקיבוץ"ממשק ושת  .5

 )בשיתוף עם מוסדות הקיבוץ(ילתית המשך פיתוח השכונה הקה  .6

 .אחריות למינהל תקין בקהילה ולהפצת מידע לציבור .7

 .ריכוז מידע וניתוח נתונים, ר ההנהלה בהכנת חומרים"סיוע ליו .8
  

  לוועד האגודה : כפיפות

  

  :כישורים נדרשים

  .רלוונטית הכשרה פורמאלית  -

 .אגודה קיבוציתב ניהול קהילהיתרון לניסיון ב, הנהגתי-ניסיון מוכח בתפקיד ציבורי  -

 .תקציב בניית ומעקב, ידע וניסיון מוכח בניהול  -

 .הבנה קהילתית וראיה מערכתית  -

 .יכולת התנהלות על בסיס יצירת הסכמות  -

 .י הנחיות"עפאסרטיביות ויכולת קבלת החלטות יחד עם יכולת עבודה   -

  .יוזמה ופרואקטיביות  -

  .ת הפעלת צוותיחסי אנוש טובים ויכול  -

  .(Office)שליטה במחשב   -

  

  חלקית משרה: היקף משרה

 2010תחילת : תחילת עבודה

 יתרון לתושבי שער הנגב על בסיס התאמה לדרישות

  
  ! 5.11.09 - עד ה קורות חייםלהגשת מועמדות ניתן לשלוח 

 noab@sng.org.il    
  

  

  


